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Rilevanza dell’attivita formativa:

Di fronte alla crescente complessita del mondo che mette a confronto situazioni globali e
locali e che vede il coesistere di culture differenti, il contesto italiano si presenta sempre piu ricco di
professionisti infermieri portatori di esperienze e culture diverse.

L e forme paradigmatiche dell’epoca transculturale che viviamo sono rappresentate da coppie
di parole come differenza e relazione, conoscenza e comunicazione, comprensione ed assistenza
intercambiabili tra loro poiché ognuna di esse puod rappresentare la premessa e la conclusione delle
altre. Se non c’e accettazione della differenza, con il paziente e tra professionisti sanitari, non si puo
creare la relazione con I’altro, se non si conosce I’atro non lo si accetta e se non s’instaura una
relazione con [ui non gli si puo essere d’aiuto.

Partendo da questa consapevolezza, il processo di integrazione tra culture diverse, in questo
corso, e affrontato scientificamente e con dati oggettivi che dimostrano che il percorso di piena
integrazione e una strada lunga che deve essere costruitainsieme.

In tale contesto tra I’infermiere ed il paziente e tra professionisti infermieri si crea una

dimensione comunicativa nella quale il dialogo rappresenta il percorso ideale di un’ermeneutica,



che consente una piu idonea comprensione della situazione, di cui I’approccio interculturale

infermieristico, con persone provenienti da contesti atri, ne rappresenta un valido banco di prova.

Obiettivi generali:

o Fornire le conoscenze per erogare un’assistenza infermieristica culturalmente congruente
nella societa multiculturale con-temporanea dove |’infermiere deve fornire un’assistenza
contestualizzata al’ambiente e ale situazioni sociali sempre mutevoli.

o Fornire un quadro concettuale del sapere antropologico in relazione ala disciplina

infermieristica.

Obiettivi specifici:

o Descrivere la societda complessa in cui s muove I’infermiere fuzzy della societa post-
moderna.

o Implementare la competenza dell’infermiere nellarelazione dialogica con i colleghi “altri”

o Definire priorita e obiettivi per un’assistenza culturamente adeguata alle specificita sociali

delle persone assistite.



GIORNATA DI FORMAZIONE

1 sessione

Integrazionetra professionisti infermieri: ricchezza di sguardi assistenziali

Moderatori: Auslia Pulimeno - Alessandro Stievano

08,30-9,00 Iscrizione Accoglienza parteci panti
ConsegnaKit del corso
Compilazione scheda anagrafica

9,00-10,00 Intervento Il valore dell’integrazione tra culture diverse
Gennaro Rocco

10,00-11,00 I ntervento Nursing transculturale tra prendersi cura e
curare
Aldo Morrone

11,00-11,30 Dibattito con i partecipanti

11,30-12,00 | Coffee break

Sessione: | ntegrazione nella societa liquida

Moderatori: Paolo Tarantino - Armelina Rinaldi

12,00-12,30 I ntervento Il paziente migrante nella nuova ri-definizione
degli spazi socio-culturali
Alessandra Sannella

12,30-13,00 Intervento Eticadel dialogo

AngelaBasile

Ore 13,00-14,00

Pausa colazione di lavoro

POMERIGGIO

Sessione: Percorsi di integrazione a confronto

Moderatori: Mario Esposito — Maria Grazia Proietti

Ore 14,30-15,15 Intervento

Il riconoscimento del titoli
infermieristici atri in Italia il
percorso legidativo

Stefano Casciato

Ore 15,15-15,40 Intervento

Il dialogo come interpretazione della
dimensione comunicativa
nell’interculturalita

Maria M adeleine Nzwanga Saka

Ore 15,40-16,00 Intervento

Lapratica Ayurvedica: percors di
apprendimento per I’infermiere
Joseph Philip Vattakottayil




Ore 16,00-16,20 I ntervento Esperienze assistenziali nella
comunita infermieristica polacca:
aspetti culturali
Aurelia Bialowolska

Ore 16,20-16,40 I ntervento Esperienze assistenziali nella
comunita infermieristica polacca:
aspetti formativi
Joanna Prusakowska

16,40-17,30 Dibattito con i partecipanti

17,30-18,00 Compilazione test di valutazione qualita del corso

Compilazionetest di valutazionefinae

Comitato scientifico:

Gennaro Rocco, Ausilia Pulimeno, Alessandro Stievano, Rodolfo Cotichini, Simona
Andronic, Joseph Vattakottayil, Joanna Prusakowska, Aurelia Bialowolska, Maria
Madeleine Nzwanga Saka

Segr eteria organizzativa:

Matilde Napolano, Marco Tosini, Francesca Premoselli

Partecipanti: 300 Infermieri

Per informazioni e prenctazioni: Collegio I pasvi di Roma
Viale Giulio Cesare, 78 - 00192 Roma
Tel. 06/37511597 - Fax 06/45437034 cell.3391607334

Costi: Gratuito



http://www.ipasvi.roma.it
http://www.infermieristicatransculturale.com

